
Отчет об исполнении Плана противодействия коррупции в органах местного самоуправления  
муниципального образования городской округ «Охинский» на 2012-2013 годы за 2012 год  

 
№  
п/п Наименование мероприятия Принимаемые меры Информация об исполнении мероприятий 

 
Раздел 1. Противодействие коррупции в рамках реализации законодательства Российской Федерации 

 
1.  Реализация Федерального закона 

Российской Федерации от 
25.12.2008 г. № 273-ФЗ «О проти-
водействии коррупции», Закона 
Сахалинской области от 
01.08.2008 г. № 85-ЗО «О мерах 
по предупреждению коррупции в 
Сахалинской области», Указа 
Президента Российской Федера-
ции от 13.03.2012 № 297    «О на-
циональном плане противодейст-
вия коррупции на 2012-2013 годы 
и внесении изменений в некото-
рые акты Президента Российской 
Федерации по вопросам противо-
действия коррупции» 

1. Постановление МО городской округ «Охин-
ский» от 22.04.2009 г. №  143 «Об утверждении 
Правил служебного поведения муниципальных 
служащих органов местного самоуправления 
городского округа «Охинский». 
2. Постановление МО городской округ «Охин-
ский» от 21.12.2009 г. №  456 «Об утверждении 
Порядка обеспечения исполнения муниципаль-
ными служащими органов местного самоуправ-
ления  Правил служебного поведения муници-
пальных служащих органов местного само-
управления городского округа «Охинский». 
3. Постановление МО городской округ «Охин-
ский» от 22.02.2011г. № 53 «Об утверждении 
Кодекса этики и служебного поведения муници-
пальных служащих органов местного само-
управления МО городской округ «Охинский». 
4. Постановление МО городской округ «Охин-
ский» от 08.06.2010 г. №  172 «О межведомст-
венной комиссии по противодействию корруп-
ции при администрации МО городской округ 
«Охинский» (в ред. от 26.03.2012 № 190). 
5. Постановление администрации МО город-
ской округ «Охинский» от 23.04.2012 г. №  298 
«О порядке уведомления представителя нани-
мателя (работодателя) о фактах обращения в 
целях склонения муниципального служащего к 

Постоянно проводится работа по укреплению слу-
жебной дисциплины и соблюдению правил служебного 
поведения муниципальных служащих органов местного 
самоуправления.  
За отчетный период 13 граждан при поступлении на му-
ниципальную службу в администрацию городского ок-
руга «Охинский», комитет по управлению муниципаль-
ным имуществом и экономике муниципального образо-
вания городской округ «Охинский», управление по 
культуре, спорту и делам молодежи  муниципального 
образования городской округ «Охинский» ознакомлены 
под роспись с Правилами служебного поведения муни-
ципальных служащих органов местного самоуправления 
городского округа «Охинский», Порядком обеспечения 
исполнения муниципальными служащими органов ме-
стного самоуправления  Правил служебного поведения 
муниципальных служащих органов местного само-
управления городского округа «Охинский», Кодексом 
этики и служебного поведения муниципальных служа-
щих органов местного самоуправления МО городской 
округ «Охинский». 
За отчетный период проведено 4 заседания межведомст-
венной комиссии по противодействию коррупции при 
администрации МО городской округ «Охинский».  
Уведомления руководителям органов местного само-
управления от муниципальных служащих о фактах об-
ращения в целях склонения к совершению корруп-
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совершению коррупционных правонарушений». 
6. Постановление администрации МО город-
ской округ «Охинский» от 26.04.2012 г. №  318 
«Об утверждении Положения и состава комис-
сии по соблюдению требований к служебному 
поведению муниципальных служащих и урегу-
лированию конфликта интересов в органах ме-
стного самоуправления при администрации му-
ниципального образования городской округ 
«Охинский». 
7. Постановление администрации МО город-
ской округ «Охинский» от 28.12.2011 № 822 
«Об утверждении Стандарта антикоррупцион-
ного поведения муниципального служащего 
администрации городского округа «Охинский». 

ционных правонарушений не поступали. 
За отчетный период проведено 4 заседания комиссии по 
соблюдению требований к служебному поведению му-
ниципальных служащих и урегулированию конфликта 
интересов в органах местного самоуправления при ад-
министрации муниципального образования городской 
округ «Охинский» не проводились. 
Информация о нарушении правил служебного пове-
дения муниципальными служащими отсутствует, в ор-
ганах местного самоуправления разработаны и ут-
верждены Стандарты антикоррупционного поведения 
муниципального служащего. 

2. Реализация Федерального закона 
Российской Федерации от 
17.07.2009 г. № 172-ФЗ «Об анти-
коррупционной экспертизе норма-
тивных правовых актов и проек-
тов нормативных правовых актов» 

1. Постановление МО городской округ «Охин-
ский» от 21.12.2009 г. №  453 «Об утверждении 
порядка проведения антикоррупционной экспер-
тизы нормативных правовых актов и проектов 
нормативных правовых актов муниципального 
образования городской округ «Охинский». 
2. Распоряжение МО городской округ «Охин-
ский» от 13.05.2011 г. № 202 «О назначении от-
ветственного должностного лица за проведение 
антикоррупционной экспертизы» (в ред. от 
23.11.2011 № 511). 

За отчетный период специалистами юридического отде-
ла администрации городского округа «Охинский» про-
ведена антикоррупционная экспертиза 66 проектов НПА 
администрации городского округа «Охинский», в кото-
рых коррупциогенные факторы не выявлены. 
Все проекты нормативных правых актов Собрания, до 
рассмотрения их на сессии, направляются в Охинскую 
городскую прокуратуру на антикоррупционную экспер-
тизу -  коррупциогенных факторов не выявлено. 
После принятия на сессии, утвержденные НПА Соб-
рания также направляются в прокуратуру - корруп-
циогенных факторов не выявлено. 

3.  Реализация Указов Президента 
Российской Федерации: 
- от 18.05.2009 года № 557 «Об 
утверждении перечня должностей 
федеральной государственной 
службы, при назначении на кото-
рые граждане и при замещении 
которых федеральные государст-

1. Постановление МО городской округ «Охин-
ский» от 05.10.2009 г. № 357 «О предоставлении 
гражданами, претендующими на замещение 
должностей муниципальной службы, и муници-
пальными служащими органов местного само-
управления сведений о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера» (в 
редакции от 28.07.2010 № 220, от 18.04.2012 № 

За отчетный период сведения о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера представлены 
7 гражданами, претендующими на замещение должно-
стей муниципальной службы в администрации город-
ского округа «Охинский», 4 гражданами, претендующи-
ми на замещение должностей муниципальной службы в 
комитете по управлению муниципальным имуществом и 
экономике муниципального образования городской ок-
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венные служащие обязаны пред-
ставлять сведения о своих дохо-
дах, об имуществе и обязательст-
вах имущественного характера, а 
также сведения о доходах, об 
имуществе и обязательствах иму-
щественного характера своих суп-
руги (супруга) и несовершенно-
летних детей»,  
- от 18.05.2009 г. № 559 «О пре-
доставлении гражданами, претен-
дующими на замещение должно-
стей федеральной государствен-
ной службы, и федеральными го-
сударственными служащими све-
дений о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного 
характера» 

272). 
2. Постановление администрации муниципаль-
ного образования городской округ «Охинский» 
от 29.05.2012 г. № 410 «Об утверждении Поряд-
ка размещения сведений о доходах, об имущест-
ве и обязательствах имущественного характера 
выборного должностного лица местного само-
управления, замещающего муниципальную 
должность и лиц, замещающих высшие должно-
сти муниципальной службы и членов их семей 
на официальном сайте администрации в инфор-
мационно-телекоммуникационной сети «Интер-
нет» и предоставления этих сведений средствам 
массовой информации для опубликования». 
 

руг «Охинский», 2  гражданами, претендующими на за-
мещение должностей муниципальной службы в управ-
лении по культуре, спорту и делам молодежи муници-
пального образования городской округ «Охинский». 
В апреле 2012 г. в органах местного самоуправления 
проведена работа по приему и обработке сведений о до-
ходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера, представленных выборными должностными 
лицами местного самоуправления и муниципальными 
служащими за отчетный период с 01.01.2011 г. по 
31.12.2011 г.  
Во всех органах местного самоуправления разработан и 
утвержден перечень должностей муниципальной служ-
бы, замещение которых связано с коррупционными рис-
ками. 
Приказом финансового управления от 16.04.2012 № 46 
утвержден новый перечень должностей муниципальной 
службы, замещение которых связано с повышенными 
коррупционными рисками.  

4. Реализация Указа Президента 
Российской Федерации от 
21.09.2009 г. № 1065 «О проверке 
достоверности и полноты сведе-
ний, представляемых гражданами, 
претендующими на замещение 
должностей федеральной государ-
ственной службы, и федераль-
ными государственными служа-
щими, и соблюдения федераль-
ными государственными служа-
щими требований к служебному 
поведению» 

Постановление администрации муници-
пального образования городской округ «Охин-
ский» от 10.05.2012 № 357 «Об утверждении 
Положения о проверке достоверности и полно-
ты сведений, предоставляемых гражданами, 
претендующими на замещение должностей му-
ниципальной службы и муниципальными слу-
жащими, замещающими должности муници-
пальной службы в органах местного самоуправ-
ления» 

В мае 2012 года Охинской городской прокуратурой бы-
ла проведена проверка соблюдения муниципальными 
служащими администрации законодательства о проти-
водействии коррупции и о муниципальной службе в час-
ти полноты и своевременности предоставления сведений 
о доходах, об имуществе и обязательствах имуществен-
ного характера муниципальных служащих и членов их 
семьи за 2011 год.  
В ходе проведения проверки было выявлено, что 35 му-
ниципальных служащих администрации в разделе 5.1 
справок о доходах, об имуществе и обязательствах иму-
щественного характера муниципального служащего и 
членов его семьи за 2011 год не отразили сведения о 
пользовании объектами недвижимого имущества и  1 
муниципальный служащий в разделе 1 справки о дохо-
дах, об имуществе и обязательствах имущественного ха-
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рактера за 2010 год не указал доход от продажи автомо-
биля.  
С муниципальными служащими проведено практиче-
ское занятие о правильности заполнения раздела 5.1 
справок о доходах, об имуществе и обязательствах иму-
щественного характера муниципального служащего и 
членов его семьи. 
На основании информации Охинской городской проку-
ратуры, в соответствии с Положением о проверке досто-
верности и полноты сведений, предоставляемых граж-
данами, претендующими на замещение должностей му-
ниципальной службы и муниципальными служащими, 
замещающими должности муниципальной службы в ор-
ганах местного самоуправления» в отношении 1 муни-
ципального служащего администрации была проведена 
проверка достоверности представленных сведений о до-
ходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера за 2010 г. Факт подтвердился, к муниципаль-
ному служащему приняты меры дисциплинарного взы-
скания в виде замечания за нарушение требований зако-
нодательства о противодействия коррупции. 
В сентябре 2012 года Охинской городской прокуратурой 
была проведена проверка соблюдения муниципальными 
служащими управления по культуре, спорту и делам мо-
лодежи муниципального образования городской округ 
«Охинский» законодательства о противодействии кор-
рупции и о муниципальной службе в части полноты и 
своевременности предоставления сведений о доходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного ха-
рактера муниципального служащего и членов семьи му-
ниципального служащего за 2011 год.  
В ходе проведения проверки было выявлено, что 4 му-
ниципальных служащих управления в разделе 5.1 спра-
вок о доходах, об имуществе и обязательствах имущест-
венного характера муниципального служащего и членов 
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его семьи не отразили сведения о пользовании объекта-
ми недвижимого имущества. 
В целях недопущения подобного нарушения приказом 
управления по культуре, спорту и делам молодежи му-
ниципального образования городской округ «Охинский» 
от 15.10.2012 № 155-П муниципальным служащим было 
объявлено замечание, а также проведена беседа о пра-
вильности заполнения раздела 5.1 справок о доходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера 
муниципального служащего и членов его семьи. 

5. Своевременное обновление и по-
полнение тематических разделов 
на официальном сайте админист-
рации МО городской округ 
«Охинский» о деятельности орга-
нов местного самоуправления, о 
наиболее важных событиях в по-
литической, экономической и со-
циальной жизни городского ок-
руга 

1. Постановление МО городской округ «Охин-
ский» от 24.03.2009 г. № 96 «О создании интер-
нет-сайта муниципального образования город-
ской округ «Охинский» (в ред. от 25.12.2009 г.          
№ 476)». 
2. Постановление МО городской округ «Охин-
ский» от 25.12.2009 г. № 475 «Об утверждении 
перечня информации о деятельности органов 
местного самоуправления муниципального об-
разования городской округ «Охинский», раз-
мещаемой в сети Интернет». 

Специалистами отдела по связям с общественностью, 
населением и территориальному управлению админист-
рации постоянно пополняются и обновляются тематиче-
ские разделы сайта.  

6. Реализация Федерального закона 
от 21.07.2005 года № 94-ФЗ «О 
размещении заказов на поставки 
товаров, выполнение работ, ока-
зание услуг для государственных 
и муниципальных нужд» 

1. Распоряжение МО городской округ «Охин-
ский» от 11.06.2008 г. № 280 «О котировочной 
комиссии городского округа «Охинский» (в ред. 
от 27.04.2011 г. № 181). 
2. Распоряжение МО городской округ «Охин-
ский» от 19.09.2008 г. № 485 «Об аукционной 
комиссии городского округа «Охинский» (в ред. 
от 02.08.2010 г. № 492). 
3. Распоряжение МО городской округ «Охин-
ский» от 09.02.2010 г. № 50 «Об утверждении 
Порядка оформления документации при разме-
щении  муниципальных заказов, проводимых 
администрацией городского округа «Охин-
ский». 

Администрацией городского округа «Охинский» прове-
дено аукционов в электронной форме - 16, котировок  - 
10, конкурсов - 1. Наделено правом ЭЦП – 10 человек. 
Специалистами отдела жилищно-коммунального хо-
зяйства, муниципальных транспорта, энергетики и связи 
администрации была подготовлена документация и за-
ключены 45 муниципальных контрактов, по результатам 
проведенных аукционов, а также договоров на общую 
сумму 97282379 рублей. 
Комитетом по управлению муниципальным имуществом 
и экономике проведено аукционов в электронной форме 
- 44, котировок  -6 
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4. Распоряжение администрации МО городской 
округ «Охинский» от 30.03.2012 г. № 135 «О на-
значении уполномоченных на применение элек-
тронной цифровой подписи». 
5. Постановление МО городской округ «Охин-
ский» от 18.04.2011 г. № 172 «О формировании 
прогноза, мониторинга размещения заказов и о 
предоставлении заказчиками сведений о муни-
ципальных контрактах». 
6. Постановление МО городской округ «Охин-
ский» от 18.04.2011 г. № 150 «Об уполномочен-
ном органе по осуществлению функций по раз-
мещению муниципального заказа» (в ред. от 
07.06.2011 г. № 326) 
7. Постановление МО городской округ «Охин-
ский» от 26.07.2011 г. № 454 «Об антикорруп-
ционных стандартах размещения муниципаль-
ных заказов». 
8. Распоряжение администрации МО городской 
округ «Охинский» от 25.09.2012 г. № 414 «О на-
значении уполномоченных на применение элек-
тронной цифровой подписи». 

 
Раздел 2. Меры по совершенствованию правового обеспечения противодействия коррупции 

 
1. Обеспечение контроля за выполнением требо-

ваний, установленных Федеральным законом от 
21.07.2005 года № 94-ФЗ «О размещении зака-
зов на поставки товаров, выполнение работ, 
оказание услуг для государственных и муници-
пальных нужд» 

Решением Собрания муниципального образования городской округ «Охинский» от 
06.12.2012 № 4.36-3 «Об органе местного самоуправления уполномоченном на осуществле-
ние контроля в сфере размещения муниципального заказа в МО городской округ «Охинский» 
полномочия по осуществлению контроля в сфере размещения муниципального заказа в му-
ниципальном образовании городской округ «Охинский» возложены на контрольно-счетную 
палату муниципального образования городской округ «Охинский».  
Приказом КСП от 11.12.2012 № 4 утвержден план проведения плановых проверок при раз-
мещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд муници-
пальных заказчиков в муниципальном образовании городской округ «Охинский» на второе 
полугодие 2012 года. 
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Приказом КСП от 12.12.2012 № 6 утвержден план проведения плановых проверок при раз-
мещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд муници-
пальных заказчиков в муниципальном образовании городской округ «Охинский» на первое 
полугодие 2013 года.  
Утвержденные планы проведения плановых проверок при размещении заказов на поставки 
товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд муниципальных заказчиков в муници-
пальном образовании городской округ «Охинский» размещены на официальном сайте. 
КСП оформлена процедура регистрации на официальном сайте для размещения заказов КСП 
в статусе контролирующего органа. 

2. Проведение плановых и внеплановых проверок 
деятельности в сфере размещения заказов для 
муниципальных нужд, анализ результатов этих 
проверок и разработка предложений по устра-
нению выявленных нарушений 

В декабре 2012 г. специалистом контрольно-счетной палаты муниципального образования 
городской округ «Охинский» проведена 1 плановая проверка деятельности финансового 
управления в сфере размещения заказов для муниципальных нужд.  В ходе проверки нару-
шений не выявлено. 

3. Обеспечение контроля за выполнением требо-
ваний, установленных Федеральным законом от 
27.07.2010 г. № 210-ФЗ «Об организации пре-
доставления государственных и муниципальных 
услуг» 

В соответствии с изменениями и дополнениями в Федеральном законе от 27.07.2010 № 210-
ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» вносятся 
изменения и дополнения в административные регламенты. 
Комитетом по управлению муниципальным имуществом и экономики проводится экспертиза 
административных регламентов по оказанию муниципальных услуг, в случае выявления за-
мечаний регламент направляется исполнителю на доработку. За отчетный период все замеча-
ния отработаны в рабочем порядке. 

4. Проведение мероприятий по определению на-
чальной цены муниципальных контрактов на 
поставку товаров, выполнение работ и оказание 
услуг для муниципальных нужд 

Специалистами органов местного самоуправления по мере необходимости проводятся меро-
приятия по определению начальной цены муниципальных контрактов на поставку товаров, 
выполнение работ и оказание услуг для муниципальных нужд. 

5. Внесение изменений в муниципальные право-
вые акты, приказы, распоряжения по вопросам 
противодействия коррупции согласно Указа 
Президента Российской Федерации от 
13.03.2012 № 297 «О национальном плане про-
тиводействия коррупции на 2012-2013 годы и 
внесении изменений в некоторые акты Прези-
дента Российской Федерации по вопросам про-
тиводействия коррупции» 

В 2012 г. внесены изменения в следующие муниципальные правовые акты: 
- Устав муниципального образования городской округ «Охинский» (решение Собрания го-

родского округа «Охинский» от 24.05.2012 г.    № 4.31-1); 
- Положение о муниципальной службе в муниципальном образовании городской округ 
«Охинский» (решение Собрания городского округа «Охинский» от 29.02.2012 г. № 4.28-4); 
- Положение о статусе депутата представительного органа местного самоуправления, выбор-
ного должностного лица местного самоуправления муниципального образования городской 
округ «Охинский» (решение Собрания городского округа «Охинский» от 26.04.2012 г.  № 
4.30-7). 
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6.  Обеспечение профессиональной переподготов-
ки и повышению квалификации кадров в сфере 
размещения заказов для муниципальных нужд 

В декабре 2012 г. в Учебном и научно-методическом Центре госзакупок ХГАЭП на курсах 
повышения квалификации в сфере размещения заказов для муниципальных нужд прошли 
обучение 2 муниципальных служащих Собрания и  Контрольно-счетной палаты. 

7.  Обеспечение профессиональной переподготов-
ки и повышение квалификации муниципальных 
служащих, в должностные обязанности которых 
входит работа по противодействию коррупции 

За отчетный период на курсах повышения квалификации проведено обучение 1 муниципаль-
ного служащего администрации городского округа «Охинский». 

8. Обеспечение финансирования профессиональ-
ной переподготовки и повышение квалифика-
ции муниципальных служащих, в должностные 
обязанности которых входит работа по проти-
водействию коррупции 

За отчетный период финансирование повышения квалификации муниципальных служащих, 
в должностные обязанности которых входит работа по противодействию коррупции,  осуще-
ствлено.  

9. Осуществление взаимодействия с правоохрани-
тельными органами по фактам выявленных пра-
вонарушений коррупционной направленности и 
иных правонарушений 

Работа по взаимодействию с правоохранительными органами проводится постоянно, фактов 
правонарушений коррупционной направленности в органах местного самоуправления не вы-
явлено. 
Контрольно-счетной палатой направлены материалы контрольного мероприятия в Охинскую 
городскую прокуратуру о целевом и эффективном использовании средств, выделенных в 
2011 году на капитальный ремонт Центральной библиотечной Системы и по объекту МБУ 
«Управление капитального строительства городского округа «Охинский». 

10. Осуществление контроля за целевым и эффек-
тивным использованием бюджетных и внебюд-
жетных средств  

Осуществление контроля за целевым и эффективным использованием бюджетных средств и 
средств от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности осуществляется 
путем предварительного и текущего контроля, а также путем последующего контроля на ос-
новании плана проведения проверок финансово-хозяйственной деятельности в органах мест-
ного самоуправления и бюджетных учреждениях на 2012 год, утвержденного распоряжением 
администрации МО городской округ «Охинский» от 26.12.2011  № 598. 
За отчетный период финансовым управлением МО городской округ «Охинский» проведена 
проверка финансово-хозяйственной деятельности администрации городского округа «Охин-
ский», МБУ «Управление капитального строительства МО ГО «Охинский», управления по 
культуре, спорту и делам молодежи муниципального образования городской округ «Охин-
ский», МБУЗ «Охинская ЦРБ». 
В 2012 г. Контрольно-счетной палаты проведено 4 проверки за целевым и эффективным ис-
пользованием бюджетных  средств:  
1. средства, выделенные в 2011 году на финансирование работ по содержанию, ремонту и 
капитальному ремонту автомобильных дорог общего пользования местного значения;  
2. средства, выделенные в 2011 году на финансирование программы «Здоровое питание - 
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здоровое поколение»;  
3. средства, выделенные в 2011 году на капитальный ремонт Центральной Библиотечной 
Системы;  
4. поступления в бюджет доходов, получаемых в виде арендной платы от использования му-
ниципального имущества в 2011 году.  
В ходе 2 проверок были приняты исчерпывающие меры, в отношении 1 проверки материалы 
направлены в Охинскую городскую прокуратуру. 
Депутатами Собрания заслушаны 12 отчетов специалистов структурных подразделений ад-
министрации и других органов местного самоуправления о выполнении мероприятий 10 му-
ниципальных программ. 

11. Осуществление контроля привлечения благо-
творительных пожертвований и материальных 
ценностей строго с соответствии с дейст-
вующим законодательством  на добровольной 
основе 

Нарушения в области привлечения учреждениями благотворительных пожертвований и ма-
териальных ценностей не установлены. 

12. Осуществление контроля за соблюдением му-
ниципальными служащими органов местного 
самоуправления ограничений и запретов, пре-
дусмотренных законодательством о муници-
пальной службе 

Руководителями органов местного самоуправления МО городской округ «Охинский» прово-
дится постоянный контроль за соблюдением муниципальными служащими ограничений и 
запретов, предусмотренных законодательством о муниципальной службе.  Фактов наруше-
ния ограничений и запретов не установлено. 

13. Осуществление проверки знаний, установлен-
ных ограничений и запретов для муниципаль-
ных служащих при аттестации 

В декабре 2012 г.  аттестационной комиссией администрации городского округа «Охинский» 
проведена аттестация 3 муниципальных служащих. В перечень вопросов при проведении со-
беседования с аттестуемыми включены вопросы об ограничениях и запретах на муниципаль-
ной службе. 

14. Проведение работы по выявлению случаев воз-
никновения конфликта интересов, одной из сто-
рон которого являются муниципальные слу-
жащие органов местного самоуправления, при-
нятие предусмотренных законодательством 
Российской Федерации мер по предотвращению 
и урегулированию конфликта интересов и мер 
ответственности и придании гласности каждого 
случая конфликта интересов 

Работа проводится постоянно, случаи возникновения конфликта интересов, одной из сторон 
которого являются муниципальные служащие органов местного самоуправления, не выявле-
ны. 

15. Организация доведения до муниципальных 
служащих органов местного самоуправления 

Все муниципальные служащие органов местного самоуправления ознакомлены с по-
ложениями действующего законодательства Российской Федерации и муниципальными 
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положений действующего законодательства 
Российской Федерации и муниципальных нор-
мативных правовых актов о противодействии 
коррупции, в том числе об установлении нака-
зания за коммерческий подкуп, получении и да-
чи взятки, посредничество во взяточничестве в 
виде штрафов, кратных сумме коммерческого 
подкупа или взятки, об увольнении в связи с ут-
ратой доверия, о порядке проверки сведений, 
представляемых муниципальными служащими в 
соответствии с законодательством Российской 
Федерации о противодействии коррупции 

нормативными правовыми актами о противодействии коррупции под роспись, а также ин-
формированы об установлении наказания за коммерческий подкуп, получении и дачи взятки. 
На информационном стенде в администрации размещена информация об установлении нака-
зания за коммерческий подкуп, получении и дачи взятки. 

16. Принятие мер по повышению эффективности 
использования общественных (публичных) 
слушаний, предусмотренных земельным и гра-
достроительным законодательством Российской 
Федерации, при рассмотрении вопросов о пре-
доставлении земельных участков, находящихся 
в муниципальной собственности 

За отчетный период на официальном сайте администрации и в газете «Сахалинский нефтя-
ник» размещено 3 объявления о намерениях передать в аренду земельные участки, находя-
щиеся в муниципальной собственности.  
Общественные (публичные) слушания в 2012 г. не проводились. В соответствии с ч.3 ст. 31 
Земельного кодекса Российской Федерации при рассмотрении вопросов предоставления зе-
мельных участков для строительства и выявлении возможности их предоставления, админи-
страция городского округа «Охинский» информировало население о предстоящем предос-
тавлении земельных участков для строительства посредством размещения информации на 
официальном сайте администрации и в газете «Сахалинский нефтяник», всего 5 объявлений. 

 
Раздел 3. Антикоррупционная пропаганда, формирование в обществе нетерпимого отношения к проявлениям коррупции,  

информационное обеспечение реализации антикоррупционной политики 
 

1. Обеспечение функционирования официального 
сайта  администрации МО городской округ 
«Охинский» в соответствии с Федеральным за-
коном от 09.02.2009 г. № 8-ФЗ «Об обеспечении 
доступа к информации о деятельности государ-
ственных органов и органов местного само-
управления» 

Специалистами отдела по связям с общественностью, населением и территориальному 
управлению администрации данная работа проводится постоянно.  

2. Размещение и обеспечение постоянного обнов-
ления информации по противодействию кор-
рупции на официальном сайте администрации 

Обновление информации по противодействию коррупции на официальном сайте ад-
министрации МО городской округ «Охинский» отдел по связям с общественностью, населе-
нием и территориальному управлению администрации проводит постоянно.  
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МО городской округ «Охинский»   
3. Размещение на официальном сайте админист-

рации МО городской округ «Охинский» соци-
альной рекламной продукции, направленной на 
создание в обществе нетерпимости к коррупци-
онному поведению 

На официальном сайте администрации в разделе «Коррупция» размещена памятка для граж-
дан «Что такое взятка?», на главной странице сайта размещен  баннер с социальной реклам-
ной антикоррупционной направленности с указанием телефона «Горячей линии» для сооб-
щений о проявлении фактов коррупции в органах местного самоуправления городского ок-
руга «Охинский» 

4. Обеспечение функционирования постоянно 
действующей «Горячей линии» для сообщений 
о проявлении фактов коррупции в органах ме-
стного самоуправления городского округа 
«Охинский» с использованием компьютерных 
технологий в режиме «он-лайн» 

Работа по обеспечению функционирования «Горячей линии» осуществляется постоянно. 
Информация о работе «Горячей линии» размещена на сайте администрации. 
Граждане имеют возможность беспрепятственно через сайт администрации сообщать в орга-
ны местного самоуправления об имеющих место коррупционных проявлений с ис-
пользованием компьютерных технологий в режиме он-лайн. 
За отчетный период звонков на «Горячую линию», сообщения на официальный сайт админи-
страции от жителей городского округа о коррупционной деятельности муниципальных слу-
жащих, руководителей органов местного самоуправления не поступали. 

5. Осуществление  анализа поступивших в органы 
местного самоуправления  обращений от физи-
ческих и юридических лиц на предмет наличия 
в них информации о фактах коррупции со сто-
роны муниципальных служащих и принятие мер 
по повышению результативности и эффектив-
ности работы с указанными обращениями 

Ежеквартально специалистами отдела по связям с общественностью, населением и террито-
риальному управлению администрации проводится анализ обращений. Обращения от физи-
ческих и юридических лиц на предмет наличия в них информации о фактах коррупции со 
стороны муниципальных служащих за отчетный период не поступали. 

6. Информирование населения городского округа 
«Охинский» через официальный сайт админи-
страции о результатах рассмотрения органами 
местного самоуправления обращений от физи-
ческих и юридических лиц о коррупции 

В связи с отсутствием фактов нарушения муниципальными служащими требований к слу-
жебному поведению информирование населения городского округа «Охинский» не проводи-
лось.  
 

7. Проведение служебных проверок по обращени-
ям граждан на предмет выявления фактов зло-
употребления служебными полномочиями му-
ниципальными служащими органов местного 
самоуправления 

В связи с отсутствием обращений граждан на предмет выявления фактов злоупотребления 
служебными полномочиями муниципальными служащими органов местного самоуправления 
служебные проверки не проводились. 

8. Оперативное информирование муниципальных 
служащих органов местного самоуправления о 
результатах служебных проверок, об-
стоятельствах совершения коррупционных про-

За отчетный период коррупционных проступков не выявлено, служебные проверки не про-
водились.  
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ступков и принятых мерах 
9. Размещение на официальном сайте админист-

рации проектов нормативных правовых актов с 
целью привлечения представителей институтов 
гражданского общества и общественных орга-
низаций к проведению их независимой анти-
коррупционной экспертизы 
 

На официальном сайте администрации в разделе «Муниципальные услуги и функции» раз-
мещаются проекты нормативных правовых актов постоянно и обновляются по мере необхо-
димости. 

 

10. Организация выездных приемов граждан в на-
селенные пункты, расположенные на террито-
рии  муниципального образования городской 
округ «Охинский» 

Организация выездных приемов граждан осуществляется постоянно, в соответствии с утвер-
жденным графиком. За отчетный период проведено 4 выездных приема граждан, глава го-
родского округа «Охинский» и его заместители провели 12 встреч с жителями сел городского 
округа. 

11. Размещение на официальном сайте админист-
рации отчетов о проделанной работе за про-
шедший год структурных подразделений адми-
нистрации и органов местного самоуправления 
муниципального образования городской округ 
«Охинский» 
 

Отчеты о проделанной работе за 2011 год структурных подразделений администрации и ор-
ганов местного самоуправления муниципального образования городской округ «Охинский» 
размещены на официальном сайте администрации.  
Все решения Собрания городского округа «Охинский» (в том числе и отчет о работе за пре-
дыдущий год) публикуются в газете «Сахалинский нефтяник» и размещаются на официаль-
ном сайте администрации. 

12. Разработка и принятие административных рег-
ламентов предоставления гражданам и юриди-
ческим лицам муниципальных услуг (функций) 

Постановлением администрации муниципального образования городской округ «Охинский» 
от 03.12.2012 № 867 «Об утверждении перечня муниципальных услуг и функций контроля 
(надзора), предоставляемых (исполняемых) органами местного самоуправления утвержден 
перечень, включающий 78 муниципальных услуг и функций контроля (надзора), предос-
тавляемых (исполняемых) органами местного самоуправления. 
 

13. Размещение на информационных стендах нор-
мативных правовых актов и информации анти-
коррупционной направленности 

На информационном стенде администрации размещены План противодействия коррупции в 
органах местного самоуправления муниципального образования городской округ «Охин-
ский» на 2012-2013 годы и отчет об исполнении, информация об установлении наказания за 
коммерческий подкуп, получении и дачи взятки, социальная реклама для населения город-
ского округа «Охинский». 
В учреждениях культуры и образовательных учреждениях установлены и оформлены стенды 
с информацией антикоррупционной направленности в доступных для населения местах. 

14. Проведение обучающих семинаров для муни-
ципальных служащих по вопросам применения 

В органах местного самоуправления организовано антикоррупционное обучение му-
ниципальных служащих посредством доведения до муниципальных служащих изменений в 
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законодательства Российской Федерации о про-
тиводействии коррупции 

законодательстве РФ и нормативных правовых актах по вопросам противодействия корруп-
ции, а именно: 
в январе 2012 г. с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии кор-
рупции» (в редакции от 21.11.2011 г.), в апреле 2012 г. с Законом Сахалинской области от 
01.08.2008 № 85-ЗО «О мерах по предупреждению коррупции в Сахалинской области», в ап-
реле-мае 2012 г. с Указом Президента РФ от 13.03.2012 № 297 «О Национальном плане про-
тиводействия коррупции на 2012-2013 годы и внесении изменений в некоторые акты Пре-
зидента Российской Федерации по вопросам противодействия коррупции», планом противо-
действия коррупции в органах местного самоуправления муниципального образования го-
родской округ «Охинский» на 2012-2013 годы. 
15 марта 2012 в администрации городского округа «Охинский» проведен семинар на тему: 
«Кодекс этики и служебного поведения – основа организации работы по противодействию 
коррупции в органах местного самоуправления городского округа «Охинский». 
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